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Lehrer gewinnen – Bildungsqualität sichern 

 
1,7 Milliarden Euro zusätzlich in den kommenden fünf Jahren – mit einem umfassenden 

Handlungsprogramm in Rekordhöhe packen wir an, um zukünftig mehr Lehrerinnen und 

Lehrer für Sachsen zu gewinnen. 

 

Die CDU handelt! Sachsen … 

 

… verbeamtet: ab 1.1.2019 neu einzustellende, grundständig ausgebildete Lehrkräfte sowie 

Lehrer im sächsischen Schuldienst bis zum Alter von 42 Jahren. 

 

… erhöht die Vergütung: Grundschullehrer erhalten die gleiche Vergütung wie Oberschul- 

und Gymnasiallehrer (A 13 / E 13). 

 

… befördert: nicht verbeamtete grundständig ausgebildete Lehrkräfte an den 

weiterführenden Schulen können eine Beförderung in die E 14 erhalten. 

 

… bietet Leistungsprämien: 9 Millionen Euro stehen den Schulleitern jährlich zur 

Verfügung. 

 

… entlastet durch zusätzliches, nicht pädagogisches Personal („Schulassistenz“). 

 

… will die Erfahrungen älterer Lehrkräfte weiter nutzen: Als „Senior-Lehrkräfte“ können 

Lehrer über das Renteneintrittsalter hinaus weiterbeschäftigt werden und bspw. bei der 

Einarbeitung von Referendaren und Seiteneinsteigern unterstützen. 

 

… überarbeitet Lehrpläne und Stundentafeln mit dem Ziel, neue Lerninhalte aufzunehmen 

und die hohe Belastung sächsischer Schüler zu reduzieren. 

 

… stärkt Ganztagsangebote: 13,5 Millionen Euro werden dafür zusätzlich eingesetzt, 

weitere Angebote zu ermöglichen. 

 

 

Generalsekretär Alexander Dierks: „Wir lösen unser Versprechen ein, alles in unserer 

Macht stehende zu tun, dass vor jeder Klasse in Sachsen ein gut ausgebildeter Lehrer steht.“ 
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